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| bioleg Ben Leh-
ner explica que,
després d’haver
estat anys investi-
gant al prestigios
Institut Sanger de
Cambridge, al Regne Unit, va ve-
nir un dia de vacances a Barcelo-
na, va veure 'edifici del Parc de
Recerca Biomedica (PRBB) que
s’estava construint al costat de la
platja i va pensar: “Uau, seria fan-
tastic treballar aqui!”.

Lehner, que era una jove pro-
mesa amb un gran potencial, no
estava disposat a anar a un centre
de segona categoria. Pero quan
va tornar a casa i es va informar
del que s’estava fent a Barcelona,
va veure que el PRBB era un pro-
jecte consistent, que alla s’hi ins-
tal-laria el Centre de -Regulacio
Genomica (CRQG), on s’estaven fit-
xant bons investigadors i se n’es-
taven buscant més.

Va decidir optar a una de les
places que oferia el CRG i el van
acceptar. “No me n’he penedit
mai”, explica. Gracies a les inves-
tigacions que ha fet a Catalunya,
on dirigeix un equip cientific de
deu persones, Lehner és avui re-
conegut internacionalment com
una de les figures emergents de
la biologia de sistemes.

El cas de Lehner no és tunic.
Els quatre joves investigadors
que acaba de fitxar I'Institut de
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Que hifaun
cientific com tu, en
un pais com aquest?

Investigadors que deixen centres de prestigi per
venir a Catalunya expliquen la seva experiéncia

Ciencies Fotoniques (ICFO) per
al nou programa Cellex-Nest
també han marxat de centres de
prestigi atrets per la perspectiva
de poder dur a terme investigaci-
ons de primer nivell.

Tots quatre coincideixen en el
fet que la qualitat de vida que ofe-
reix Catalunya els va resultar
atractiva a ’hora de decidir on
anar. “Potser sona una mica fri-
vol, pero que faci bon temps al
lloc on treballes sempre hi aju-
da”, explica Darrick Chang, que
acaba de ser fitxat de I'Institut
Tecnologic de California —una de
les concentracions de materia gri-

sa més grans del planeta, amb 32
premis Nobel al seu historial-.
Pero també coincideixen en el
fet que no és la qualitat de vida el
mes important que els ha portat
a Catalunya. “Per més bé que es
visqui aqui, jo no hauria vingut si
no hagués trobat les condicions
per investigar al maxim nivell”,
explica Melike Lakadamyali, que
ha arribat de la Universitat de
Harvard (EUA) -46 premis No-
bel al seu historial- i que tenia
ofertes de tres paisos europeus.
“La decisio de venir també es va
basar en les condicions de treball
a 'ICFO”, afegeix Frank Kop-

pens, que també ha arribat proce-
dent de Harvard.

“Aquesta és una actitud que
trobem cada vegada més entre
els investigadors que es plante-
gen venir a Catalunya, cosa que
ens ha sorpres; ens diuen que vo-
len venir perque aqui és on po-
dran treballar més bé”, confirma
Jaume Bertranpetit que, com a di-
rector de la institucio Icrea, é€s
qui meés experiencia té negociant
fitxatges de cientifics procedents
de l’estranger.

“Fa uns anys no pensavem que
poguessim arribar a competir
amb institucions del Regne Unit,
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Alemanya o Franca per atreure
talent, pero és el que passa”. En-
tre tots els paisos europeus, no-
més Suissa ofereix en aquests mo-
ments millors condicions per in-
vestigar que Catalunya, perque
“no podem competir amb els
sous que s’ofereixen alla”, asse-
nyala Bertranpetit.

No tots els centres d’investiga-
cio 1 les universitats de Catalu-
nya son capacos de fitxar al mes
alt nivell. Pero “no en son pocs”,
assegura el director d’Icrea. L'ul-
tim any, per exemple, I'Institut
de Fisica d’Altes Energies (IFAE)
ha incorporat els francesos Géral-
dine Servant i Christophe Gro-
jean, dos fitxatges procedents del
CERN a Ginebra -alla on s’ha
descobert el boso de Higgs-. El
departament d’Economia i Em-
presa de la Universitat Pompeu
Fabra (UPF) ha incorporat Barba-
ra Rossi, economista italiana
amb una gran projeccio proce-
dent de la Universitat Duke de
Carolina del Nord (EUA). Poc
abans, I'Institut de Recerca Bio-
medica de Barcelona (IRB) havia
incorporat Travis Stracker, inves-
tigador nord-america del cancer
procedent de ’hospital Memori-
al Sloan-Kettering de Nova York
(EUA). “La llista és llarga, hi ha
molts centres de Catalunya que
estan competint internacional-
ment per atreure talent”, destaca
Bertranpetit.

Més enlla de la possibilitat d’in-
vestigar al maxim nivell i d’'una
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INVESTIGADORS TREBALLEN
AL SECTOR PUBLIC A CATALUNYA

12.700 A UNIVERSITATS
5.000 A HOSPITALS

4.500 A CENTRES DE RECERCA DE CATALUNYA (CERCA)
1.300 A CENTRES DE RECERCA DE L'ESTAT (CSIC)

Jaume Bertranpetit, director d’Icrea, explica

Dels 234 investigadors fitxats per Icrea, 131 son de nacionalitat la seva estratégia per fitxar bons cientifics

espanyola, pero només 86 treballaven a Espanya
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bona qualitat de vida, Catalunya
els sol oferir la possibilitat de con-
centrar-se en la investigacio
—una cosa que els cientifics, que
prefereixen no impartir gaires ho-
res de classe i detesten perdre
temps amb gestions burocrati-
ques, aprecien especialment-.
Alguns centres d’investigacio
com IRB o PICFO tenen profes-
sionals que gestionen la burocra-
cia —per exemple, la de sollicitar
financament per a projectes, agili-
tar comandes o demanar visats
per a investigadors estrangers- i
alliberen aixi els cientifics per-
que es dediquin a la ciencia. “A

PICFO tinc meés temps per dedi-
car a la investigacio que el que te-
nia a Caltech”, explica Darrick
Chang.

Son tots ells investigadors que
la crisi economica no ha dissua-
dit de venir a Catalunya. Encara
que 'amputacio del 25% del pres-
supost d’R+D que el Govern cen-
tral ha executat envii un mal se-
nyal al mercat internacional de
captacio de talent, 1 que aquesta
mateixa setmana Madrid hagi
anunciat una retallada del 50% al
programa Severo Ochoa d’ex-
cel-lencia cientifica, “per sort te-
nim diverses fonts de financa-
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ment i podem seguir endavant”,
destaca Frank Koppens. En el
seu cas, una part substancial del
pressupost que té ve de Brus-
sel-les, una altra part, de la Gene-
ralitat, i una altra, del mecenatge
de la fundacio Cellex. “Si no ha-
gués estat per Cellex, jo no seria
aqui”, reconeix Koppens. Per
tant, malgrat els senyals dissua-
sius que Madrid envia als cienti-
fics que es plantegin venir a Espa-
nya, “si son bons investigadors 1
poden accedir a diverses fonts de
financament, jo els recomanaria
absolutament que vinguin a tre-
ballar aqui”, conclou Chang.e

‘Els oferim

totel
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a crisi ens fa més difi-
cil convéncer bons in-
vestigadors perque
vinguin a treballar a
Catalunya”, reconeix Jaume
Bertranpetit, director de la Ins-
titucio Catalana de Recercai Es-
tudis Avancats (Icrea), que ne-
gocia personalment els fitxat-
ges de molts dels cientifics que
arriben procedents de I’estran-
ger. “Sempre hi ha un moment
en que em pregunten: ‘I amb la
situacio que tenen vostes a Es-
panya, quines garanties em do-
na que podré tirar endavant el
meu projecte cientific?’. Per a
aquesta pregunta no tinc cap bo-
na resposta. No puc donar-los
garanties”.
‘Aix0 no ha impedit que Icrea
hagi continuat fitxant nous in-
vestigadors des de l'inici de la

~crisi (vegeu el grafic). La con-

juntura és dolenta, pero ara per
ara Catalunya és vista com una
terra d’oportunitats entre la co-
munitat cientifica, sobretot en
algunes disciplines com la bio-
medicina o la fotonica —entre
d’altres exemples—, i molt espe-
cialment per a joves investiga-
dors que estan als inicis de la se-
va carrera cientifica.

Aixi, son poques les grans es-
trelles que deixen enrere una
institucio de prestigi i un curri-
culum d’éxits per venir a pro-
var sort a Catalunya. Pero son
molts els joves amb projeccio
que aposten per Icrea per em-

prendre el vol.

La politica de fitxatges
d’Icrea es resumeix a “oferir-
los tot el que podem”, assenyala
Bertranpetit. “Tot el que po-
dem” inclou condicions per fer
investigacio d’excel-léncia, sous
competitius, la riquesa cultu-
ral de Barcelona, el clima me-
diterrani, l'exempcio de tas-
ques burocratiques que interfe-
reixen en la investigacio, con-
sell i ajuda per trobar escola per
als fills...

Tot aix0 ha estat possible gra-
cies al model de contractes
Icrea impulsat a partir de P’any
2000 per Andreu Mas-Colell,
quan era conseller d’Universi-
tats i Recerca. Va ser aquell mo-
del el que va permetre trencar
amb el sistema funcionarial que
regulava fins aleshores la inves-
tigacié a Espanya.

Amb els contractes Icrea va
ser possible incorporar investi-
gadors estrangers —cosa que no
era possible anteriorment per-
que no podien optar a places de
funcionari- i oferir-los sous

que podem”

Jaume Bertranpetit
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equiparables als que podrien te-
nir en altres paisos.

Amb una plantilla de 234 ci-
entifics fitxats al llarg d’una
decada, Icrea ha aportat la mas-
sa critica d’investigadors d’ex-
cel-léncia a partir de la qual s’es-
ta generant avui dia la millor
produccio cientifica de Catalu-
nya. Obwament, no tota la inves-
tigacio d’excel-lencia que es faa
Catalunya és obra d’investiga-
dors Icrea, pero sense 'impuls
d’Icrea altres bons cientifics
haurien trobat més dificultats
per despuntar.

De cara al futur, Bertranpetit
anuncia: “Continuarem incor-
porant nous investigadors mal-
grat la crisi”. Pero, una vegada
establerta aquesta massa critica
de més dos-cents investigadors,
“potser ha arribat el moment de
reduir el nombre d’incorporaci-
ons, i de passar de les vint anu-
als que hem tingut fins ara a
deu o quinze”.e




