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1. Introduccié i Objectiu

La present Politica de Compliance Penal, aprovada pel Patronat de la FUNDACIO CENTRE DE REGULACIO
GENOMICA (d'ara endavant, "CRG" o "el Centre"), té com a objectiu establir la voluntat del CRG respecte
al foment d’una cultura d'integritat, etica i respecte pel dret, aixi com I'exigéncia de complir amb la
legislacié penal i la prohibicié de cometre actes delictius.

La Politica de Compliance Penal es reflecteix en el Sistema de Gestié de Compliance Penal del CRG, en qué
es descriuen i desenvolupen detalladament el coneixement i compromis respecte a la mateixa; els rols i les
seves responsabilitats en el CRG en materia de Compliance; les funcions del sistema i el canal intern
d’informacio; el régim disciplinari de I'organitzacié; el métode d'avaluacio i jerarquitzacio de riscos penals;
els mitjans de suport al model de gestié de Compliance penal, com ara: pla de formacio, pla de gestié dels
recursos financers, pla de difusid, etc.; aixi com un sistema de verificacio periodica.

2. Abast

Aguesta Politica és d'aplicacid i, per tant, ha de ser coneguda i entesa per tots aquells que es vinculin amb
el CRG (ja sigui mitjangant una relacio de caracter mercantil o laboral que els vinculiamb el Centre), sempre
que aguests serveis estiguin relacionats amb el desenvolupament de la seva activitat.

Per aix0, aquesta Politica de Compliance Penal esta igualment traduida a I'anglés perque tots els membres
del CRG, aixi com els tercers que s'hi vinculin, puguin comprendre el seu ambit i contingut.

3. Definicions

Organ de govern: persona o grup de persones que dirigeixen i controlen una organitzacié al més alt nivell i
tenen el poder per delegar autoritat i proporcionar recursos dins de |'organitzacid, en el nostre cas, el
Patronat del CRG.

Membres de ['organitzacid: directius, empleats, treballadors o empleats temporals o sota conveni de

col-laboracio i persones sota la seva subordinacio jerarquica.

Comite de Compliance: organ la funcio del qual és supervisar i controlar, prevenir i impedir la realitzacié de
conductes delictives que puguin generar responsabilitat penal a I'organitzacio.

Objectius de Compliance: objectius que fan referéncia a la tolerancia zero de |'organitzacié respecte als
riscos penals, aixi com a l'establiment de mesures tendents a la seva prevencid, deteccié i gestio inicial.
Aquests objectius poden ser estrategics, tactics o operatius.
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Politica de Compliance Penal: voluntat de |'organitzacid expressada formalment per part de l'alta direccié

o organ de govern en relacié amb els seus objectius de Compliance penal.

Risc penal: risc relacionat amb el desenvolupament de conductes que poguessin ser constitutives de
delicte, segons el regim de responsabilitat penal de les persones juridiques establert en el Codi Penal
espanyol o, en cas d'entitats sense personalitat juridica, amb el régim de conseqiencies accessories
establert en el mateix text legal.

Sistema de Gestid de Compliance Penal: conjunt d'elements d'una organitzacid interrelacionats o que
interactuen per concretar i mesurar el nivell d'assoliment d'objectius en matéria de compliance penal, aixi

com les politiques, processos i procediments per aconseguir aguests objectius.

Col-laboradors: qualsevol part, llevat dels membres de I'organitzacid, amb qui I'organitzacié té o preveu
establir algun tipus de relacio professional.

Part interessada: persona o organitzacié que pot afectar-se, veure's afectada o percebre's com afectada
per una decisié o activitat de I'organitzacio.

4. Objectius de Compliance

Els objectius de compliance penal fan referéncia a la tolerancia zero de I'organitzacié respecte als riscos
penals, aixi com a l'establiment de mesures tendents a la seva prevencio, deteccid i gestié de forma
primerenca’.

En aquest sentit, I'organitzacid estableix objectius de compliance penal per a les funcions i nivells
pertinents, que han de ser coherents amb el que s'estableix en aquesta Politica i amb els resultats de la
identificacio i avaluacid de riscos penals. Aquests objectius han de ser mesurables, tenir en compte els
requisits aplicables, ser objecte de seguiment, comunicacié i actualitzacid. A més, I'organitzacid conserva
informacié documentada sobre els objectius de compliance penal.

En planificar com assolir els seus objectius de compliance, s'estableix qué es fara i qui en sera responsable,
guins recursos es requeriran, disposant de models de gestid dels recursos financers adequats per impedir
la materialitzacio de riscos penals, quan es finalitzara i com s'avaluaran els resultats.

En aquest sentit, el CRG ha establert els seus objectius i s'ha compromes a actualitzar-los anualment en
funcié dels resultats obtinguts en lI'avaluacido anual del risc i de la implementacid de les mesures
contingudes en el Pla d'Accié.

! Nota 1 Apartat 3.19 UNE 19601:2017.
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Partint dels estandards de comportament etic que el CRG aplica en tots els ambits de la seva activitat, el
CRG es compromet a incloure clausules de compliance penal en els contractes celebrats amb tercers, aixi
com amb els propis membres de 'organitzacid, com a objectiu estratégic en agquesta materia.

5. Compromisos de compliment

La present Politica de Compliance Penal juntament amb el Codi de Conducta i Bon Govern i la resta de
protocols, politiques i normes internes que aplica el CRG, constitueixen el pilar fonamental de la seva
cultura de compliment. Per aquest motiu, aquesta Politica és d'obligat compliment per a totes les persones
gue es vinculin amb I'organitzacid, aixi com pels tercers, exigint-se, per tant, no només el compliment de la
legislacio penal, sind també la lleialtat als valors i principis d'ética i responsabilitat del Centre.

Per facilitar el coneixement de la Politica, aixi com el seu compliment, es posara a disposicio de tots els
membres del CRG a través de la Intranet i quedara a disposicid de les parts interessades a la pagina web de
I'organitzacio.

6. Activitats del CRG amb exposicio a risc penal

El CRG ha valorat i avaluat la seva exposicid als riscos penals a partir d'un analisi detallat de les activitats
desenvolupades en cada una de les seves arees funcionals, aixi com de I'analisi de les seves relacions amb
col-laboradors, proveidors i altres parts interessades. En virtut d'aixo, el seu Sistema de Gestid de
Compliance Penal té la vocacié de prevenir, detectar i, si s'escau, mitigar el risc de nivell superior a un nivell
de risc baix, el qual ha pogut advertir-se després de la identificacid i segmentacio de les arees d'activitat,
dels col-laboradors, dels proveidors i altres tercers que superen aquest llindar de risc.

7. Normes i prohibicions

La present Politica de Compliance Penal i altres protocols afins implementats a I'organitzacié estableixen
pautes de comportament etic i prohibeixen de forma expressa la comissid de qualsevol fet delictiu en el
marc de les activitats desenvolupades pel CRG.
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8. Definicid, Control i Avaluacio

La Politica de Compliance Penal estableix un marc per a la definicid, control i avaluacié dels objectius
establerts per I'organitzacié en materia de Compliance Penal. En aquest sentit, el CRG ha establert
processos per a:

- lIdentificar i determinar els riscos penals als quals esta exposada |'organitzacié mitjancant un analisi
per area funcional per poder implementar les mesures de control necessaries per prevenir i
minimitzar aquests riscos.

- Valorar, en termes de probabilitat, la materialitzacié dels riscos penals identificats i detectats, aixi
com l'impacte dels mateixos en I'organitzacid en cas de materialitzacié.

- Quantificar, valorar i gestionar els riscos detectats en les subcontractacions d'operacions,
aplicacions i serveis.

- EI CRG es compromet a millorar de forma continua la sostenibilitat, adequacid i eficacia del seu
Sistema de Gestié de Compliance Penal.

- ElComite de Compliance té I'obligacié de presentar anualment al Patronat del CRG un breu informe
sobre |'efectivitat del Sistema de Gestié de Compliance Penal valorant el seu contingut.

- Revisid del contingut del Sistema de Gestid de Compliance Penal quan es produeixin canvis
rellevants en l'organitzacid, estructura de control o en l'activitat del CRG, quan tinguin lloc
modificacions legals o jurisprudencials rellevants o quan es posin de manifest infraccions rellevants
de les seves disposicions que aixi ho aconsellin o, fora d'aquests casos, es procedira a una revisio
bianual del contingut del mateix.

9. Comunicacio

La Politica de Compliance penal ha d'estar accessible per a tots els membres de I'organitzacié i per als seus
col-laboradors. A més, s'ha de publicar adequadament a través dels canals de comunicacié interns i externs
de l'organitzacio, tal com es recomana a l'apartat 7.5.2 de la UNE 19601:2017.

Qualsevol activitat irregular o contraria a aquesta Politica i, en general, a la normativa vigent, s'ha de posar
de manifest a I'organitzacio a través del seu Sistema Intern d’Informacié i Canal Intern d’Informacié, com a
via interna preferent, mitjancant correu electronic compliance@crg.eu o mitjangant correu postal a la
Fundacié Centre de Regulacid Genomica, Carrer Doctor Aiguader, niumero 88, Edifici Parc de Recerca
Biomedica de Barcelona (PRBB), 08003, a I'atencidé del Comité de Compliance, en la seva funcié de
Responsable del Sistema Intern d’Informacié del CRG, garantint en tot moment la confidencialitat de la
comunicacié i del seu remitent.

El CRG garanteix que cap col-laborador que de bona fe hagi informat d'un incident sera represaliat de cap
manera.


mailto:compliance@crg.eu
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10.Responsabilitat i supervisio

Totes les persones relacionades amb el CRG han de coneixer els principis d'etica i responsabilitat, aixi com
totes les disposicions i obligacions contingudes en les diferents mesures de control adoptades per
I'organitzacid, obligant-se al seu compliment, aixi com a preservar la seva integritat i reputacio.

El Comite de Compliance és responsable de dur a terme la supervisié de la implementacié i monitoratge
del model de Compliance Penal, mitjancant I'adopcidé de mesures de control, vigilancia i comunicacié que
responguin als principis de seguretat juridica, diligencia i eficacia. Per a aquesta funcidé, compta amb
I'autoritat i independéncia necessaries.

Aixi mateix, en funcio de la informacié remesa pel Comité de Compliance sobre |'adequacié i implementacio
del Model de Compliance Penal, la Gerencia del CRG participara de manera bianual en la revisié del Sistema
de Gestio de Compliance Penal del CRG.

11.Millora continua

El CRG es compromet a millorar de manera continua la implementacio, sostenibilitat, adequacié i eficacia,
tant en relacié amb la present Politica de Compliance penal com amb la resta del seu Sistema de Gestio de
Compliance Penal.

La informacid recollida, analitzada, avaluada i inclosa en els informes de compliance penal s'utilitzara com
a base per identificar oportunitats de millora del desenvolupament del compliance al CRG.

12.Regim sancionador

La realitzacio de qualsevol conducta contraria o que no compleixi el que s'estableix en la present Politica,
aixi com l'incompliment del Codi de Conducta i Bon Govern del CRG o de la resta de politiques internes,
sera considerat una transgressié de la bona fe contractual i una negligéncia en el marc de la relacio laboral,
segons s'estableixi segons la legislacié vigent en matéria de disciplina laboral i/o extincié contractual.

En aquest sentit, el CRG podra imposar una sancié disciplinaria de conformitat amb 'ordenament juridic
vigent, que sera valorada en atencié a la gravetat de I'incompliment comes i, si escau, dels perjudicis que
aquest incompliment pugui ocasionar a |'organitzacio.

Aguest regim disciplinari és, en qualsevol cas, complementari a qualsevol procediment judicial que es pugui
dirigir contra el professional membre del CRG i a qualsevol sancid o conseqliiencia que es pugui derivar
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d'aquest procediment, per incompliment de |'establert en el Sistema de Gestid de Compliance Penal del
CRG i/o les normatives i politiques del Centre.

13.Documents relacionats amb aquesta Politica

e Codide Conducta i Bon Govern del CRG.

e Politica del Sistema Intern d’Informacié del CRG.

e Reglament del Canal Intern d’Informacié del CRG.

e Llei Organica 10/1995, de 25 de novembre del Codi Penal.

e UNE 19601:2017, de Sistemes de Gestié de Compliance Penal.

o Llei 2/2023, de 20 de febrer, reguladora de la proteccié de les persones que informin sobre
infraccions normatives i de lluita contra la corrupcié.

14 .Historial de versions

Historial de versions:

Versio Data Aprovat per Motiu del canvi
Coordinador del Comitée de Compliance CRG i
V.l 28/11/2022 Gerent del CRG
15/12/2022 Patronat del CRG
Coordinador del Comite de Compliance CRG i Modificacié de referéncies al
29/11/2024 Gerent del CRG Sistema Intern d’Informacié
del CRG, al Canal Intern
V.2 d’Informacié del CRGiala

Llei 2/2023, de 20 de febrer,
reguladora de la proteccio de
les persones que informin

sobre infraccions normatives
19/12/2024 Patronat del CRG i de lluita contra la corrupcio.




