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LaNASArinde
homenaje a sus

heroínas invisibles
La película ‘Figuras ocultas’ rememora el

papel de mujeres clave en la carrera espacial

JOSEP CORBELLA
Barcelona

Fue John Glenn, nada
menos, el primer as-
tronauta norteameri-
cano que orbitó alre-
dedor de la Tierra,
quien reclamó que

“la chica” comprobara a mano los
cálculos de trayectoria de su mi-
sión. Los cálculos se habían hecho
conordenador,peroen1962,enuna
época en que los ordenadores aún
nosehabíanganadolaconfianzade
los astronautasni de los ingenieros,
Glenn prefería que los cálculos los
hiciera una persona. “Si ella dice
que están bien, entonces estoy listo
paradespegar”,dijoel astronauta.
La chica, como la llamabaGlenn,

era Katherine Johnson, una mate-
mática afroamericana de 43 años,
formadaen laUniversidaddeWest
Virginia, que trabajaba en la NASA
como computadora humana. Le
costó un día ymedio completar los
cálculosdetrayectoriade lamisión.
Cuando terminó, sus resultados
coincidían con los del ordenador.
“Le dio a John Glenn, y a todo el
mundo, la confianza de que el soft-
ware del ordenador era fiable”, re-
cuerda laNASA en un comunicado
difundido con motivo del estreno

de Figuras ocultas. La película, que
llega hoy a las pantallas españolas,
rememora la historia de tres
matemáticas afroamericanas que
tuvieron un papel relevante en los
inicios de la carrera espacial. Su
aportación, sin embargo, quedó
eclipsadapor lade losastronautasy
altos cargos de la NASA de la épo-

ca, todos ellos hombres blancos.
Más que figuras ocultas, fueron

invisibles.NoesquelaNASAlases-
condiera, pero su historia ha sido
poco conocida hasta que Margot
Lee Shetterly la investigó y publicó
un libro sobre ellas el año pasado.
La película, basada en el libro de
Shetterly y dirigida por Theodore

Melfi, es un ejercicio de memoria
históricaenelque laNASAhacola-
boradoofreciendoasesoramiento.
“Aunquelapelículadramatizaal-

gunos aspectos, es fiel a las luchas
de lasmujeres centralesde lahisto-
ria”, destaca la agencia espacial en
uncomunicado. “Lasvictoriaspara
losderechosdeetniaydegénerono

La discriminación de género en carreras científicas

Tendencias

se consiguieron ni fácil ni rápida-
mente”. Hoy día la NASA se enor-
gullece de su diversidad y del trato
igualitario que reciben sus emplea-
dos. La agencia espacial ha estado
dirigida durante la administración
Obamapor el afroamericanoChar-
lesBolden, queha tenido adosmu-
jeres –primero Lori Garver y des-
pués Dava Newman– como direc-
torasadjuntas.
La situación era diferente en los

años 50 y 60, la época en que está
ambientadaFiguras ocultas. No fue
hasta 1978 que la NASA admitió a
mujeres entre sus astronautas. Y
hasta 1995 que permitió que una
mujer se sentara a los mandos de
una nave como piloto. Hoy sabe-
mos que, en cuanto se les dio la
oportunidaddeparticiparenmisio-
nes espaciales y de pilotar naves,
demostraron que lo podían hacer
tanbiencomoloshombres.
Pero fuera de la NASA persiste

unabrechadegéneroenlasáreasde
física, ingenierías y matemáticas.
No es una diferencia de aptitudes
entre hombres y mujeres, sino de
expectativas. “Algunos estudios
poblacionales demuestran que las
mujeres son más competentes en
matemáticas, pero debido a los es-
tereotipos no se decantan por ca-
rreras comoMatemáticasoFísica”,
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Dirigió el grupodematemá-
ticas conocidas como com-
putadorashumanasdonde
trabajóKatherine Johnson

Fue en 1978 la primera
mujer astronauta que
reclutó la NASA; su pri-
mera misión fue en 1983

Primeramujer quepilotó
el shuttle (1995) yprime-
ra comandantedeuna
misión (1999)

MUJERES PIONERAS
EN LA HISTORIA
DE LA NASA

Melba Roy Sally Ride Eileen Collins

destacaMaraDierssen, neurocien-
tífica del Centre de Regulació Ge-
nòmica (CRG)enBarcelona.
Estos estereotipos no sólominan

las vocaciones científicas sino tam-
bién la autoestima entre las chicas.
Según recuerda Emilia Gómez, in-
geniera de la Universitat Pompeu
Fabra(UPF),“sehamostradoendi-
versos estudios que la percepción
de la sociedadyde laspropias inge-
nierasesquelasmujerestienenme-
noscapacidadpara la física, la inge-
nieríao la tecnología”.
Las tres protagonistas deFiguras

ocultas desafiaron los estereotipos,
tanto los de género como los de et-
nia, y se abrieron su propio camino
guiadas por su pasión por lasmate-
máticas.
“Lo contaba todo. Contaba los

pasos hasta la calle, los pasos hasta
la iglesia, el número de platos y cu-
biertos que lavaba… Todo lo que se
pudiera contar, yo lo contaba”, re-
cordóKatherine Johnson hace dos
añoscuandoelpresidenteObamale
concedió la Medalla Presidencial
de la Libertad, lamás alta condeco-
raciónquepuederecibirunaciuda-
dana de EE.UU. “Me encantó ir a
trabajar todosycadaunodelosdías
[que estuve en la NASA]”, dijo des-
puésderetirarse.
Pero biografías como la de Kat-

herine Johnsony las otras protago-
nistasdeFigurasocultas sonexcep-
cionales.Esmáshabitualquemuje-
res con talento y con vocación por
las matemáticas, la física y la inge-
niería se inhibanyelijanotra carre-
ra.EnEspaña, “lascienciasy tecno-
logías físicas, categoría que incluye
las matemáticas, son el área de in-
vestigación con menor porcentaje
de mujeres; representan el 20,45%
del personal científico”, informa
MaraDierssen.
En elConsejoEuropeo de Inves-

tigación (ERC, por sus iniciales en
inglés), “nos lleganmuy pocas soli-
citudesdemujeres”enestaárea, in-
forma Núria Sebastián, psicóloga
delaUPFyvicepresidentadelERC.
Pero “a la hora de la evaluación, el
porcentaje de éxito en matemáti-
cas, física e ingenierías es el mismo
para hombres que para mujeres”.
La discriminación, por lo tanto, pa-
receestarenorigen,enlaescasezde
mujeres que se aventuran en estas
disciplinas.
Al problema de los estereotipos,

se suma la falta de referentes feme-
ninas. “Faltan modelos visibles de
mujeres ingenieras, matemáticas o
físicas”, observa Emilia Gómez. Es
significativo que, en los 116 años de
historia de los premios Nobel, sólo
dosmujereshayanrecibidoeldeFí-
sica (y una de las dos, Marie Curie,
lo recibióporque sumarido,Pierre,
insistió en que debía compartirlo
con ella; la segunda fue Maria
GoeppertMayeren1963).
En este contexto, señala Emilia

Gómez, una película como Figuras
ocultas es bienvenida porque rom-
pe con el prejuicio infundado de
que lasmatemáticasno sonpara las
mujeres. Segúndestaca laNASAen
el comunicadodifundidoconmoti-
vodelestrenodelapelícula,“elpro-
greso se basa en cuestionar nues-
tros ideaspreconcebidasynuestros
prejuicios culturales, aceptando y
cuidando todo el talento que tene-
mos disponible independiente-
mentedelgéneroo laetnia”.c

L A S T R E S P R O TA G O N I S TA S

]Aunque algunos de los personaje que apare-
cen en Figuras ocultas son ficticios, las prota-
gonistas principales están fuertemente inspi-

radas en tresmatemáticasque trabajaronpara
la NASA en los primeros años de la carrera
espacial.

J. CORBELLA Barcelona

El centro de control Mer-
curyqueapareceenFigu-
ras ocultas es idéntico al
centro original desde el

que se siguieron las siete primeras
misionestripuladasdelaNASAen-
tre1961y1965.Consusfilasdecon-
solas para los ingenieros, que re-
cuerdanaunaplatea,ysugranpan-
talla con un mapa para seguir la
trayectoria de las naves, Mercury
se convirtió en modelo para otros
centros de control demisiones que
seconstruyeronmástarde,tantode
laNASAcomodeotrasagencias.
“Fuimos muy cuidadosos de ser

fielesalespíritu”delcentroMercu-
ry, afirma Wynn Thomas, diseña-
dordeproduccióndelapelícula,en
declaraciones recogidas en spa-
ce.com. “No queríamos que el re-
sultado fuera distinto de la rea-
lidad”.
El filme también se ajusta a la

realidad a grandes rasgos –aunque
los diálogos son ficticios– en cuan-
toa lospersonajesde lasmatemáti-
cas Katherine Johnson, Mary
JacksonyDorothyVaughan.
Otrosdospersonajesestáninspi-

rados en personas reales. Se trata
de Al Harrison, interpretado por
KevinCostner,quetienemuchoen
común con Robert Gilruth, quien

dirigía el Grupo de Trabajo Espa-
cial del laboratorio Langley. Y so-
bretododelpersonajeKarlZielins-
ki, inspirado en el ingeniero Kaz
Czarnecki, que se convirtió en el
mentordeMaryJackson.
HoydíaelcentrodecontrolMer-

curyyanoexiste.Aunquelapelícu-
la lo sitúa en el laboratorioLangley
por conveniencia argumental, en
realidadestabaenCaboCañaveral,
donde el edificio se había deterio-
rado por la exposición continuada
al aire del Atlántico. Fue derribado
enel2010.Lasconsolasdelosorde-
nadores se conservan en el museo
del Centro Espacial Kennedy en
Florida.c

El filme reconstruye fielmente la instalación de control de las misiones

Bienvenidos al centroMercury
MUJERES EXCEPCIONALES

Lasprotagonistas
desafiaronestereotipos
yseabrieronpasoenla
agenciaconsutalento

VALOR EDUCATIVO

El filmerompeconel
prejuicio infundadode
que lasmatemáticas
nosonpara lasmujeres

NUEVOS PRINCIPIOS

LaNASA defiende la
diversidad y rechaza
toda discriminación
por etnia o género

Cálculo de trayectoria.
La matemática Katherine
Johnson, interpretada por

la actriz Taraji Henson,
hace cálculos de la

trayectoria de un cohete
en una escena de la

película Figuras ocultas

De recepcionista
a ingeniera

MARY JACKSON

]Después de graduarse con
una doble titulación enMate-
máticas y en Física, Mary
Jackson (1921-2005) trabajó
comomaestra, como recep-
cionista, como contable y
como secretaria antes de ser
admitida en el departamento
segregado de computación
del laboratorio Langley, que
más tarde sería absorbido por
la NASA. Después de dos
años, recibió una oferta para
trabajar con el ingeniero
Kazimierz Czarnecki en un
túnel de viento para estudiar
la aerodinámica de las naves.
Impresionado con su talento,
Czarnecki la ayudó a formar-
se y la animó a intentar ascen-
der de matemática a ingenie-
ra. Necesitó obtener permisos
especiales para ser admitida
en clases de alumnos blancos.
En 1958 se convirtió en la
primera mujer ingeniera
negra de la NASA. En la pelí-
cula está interpretada por
JanelleMonáe.
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Cálculos para
los astronautas

KATHERINE JOHNSON

]GraduadaenMatemáticas
con lasnotasmásaltasdesu
promoción,KatherineJohnson
(1918) inició sucarreracomo
maestraenunaescuelapública
paraafroamericanos.Laaban-
donóen losaños40paradedi-
carseasus treshijas.Volvió
despuésa laenseñanzayen
1953se incorporóal laboratorio
Langleydeaeronáutica. Su
maridomuriódecánceren
1956,peroel lanzamientodel
satélite soviéticoSputniken
1957 la llevóaseguir trabajando
enelprogramaespacial.Anali-
zódatospara lasmisionespio-
nerasdeAlanShepardyJohn
Glennyseconvirtióen lapri-
meramujer reconocidacomo
autorade investigacionesen la
divisióndevuelode laNASA.
Pero loscálculosde losquese
declaramásorgullosa son los
querealizópara lasmisiones
Apollo,queculminaroncon la
llegadadeastronautasa la luna.
En lapelículaestá interpretada
porTarajiHenson.
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La jefa de las
afroamericanas

DOROTHY VAUGHAN

]Comodirectorade launidad
segregadademujeresafroame-
ricanasdel laboratorioLangley,
DorothyVaughan(1910-2018)
fue laprimeramujerafroameri-
canaconuncargodirectivoen
elprogramaespacialdeEE.UU.
y tuvoasusórdenesaMary
JacksonyaKatherineJohnson.
Despuésde trabajarcomo
maestradematemáticasenun
instituto, sehabía incorporado
aLangleyen1943paraanalizar
datosaeronáuticosdurante la
SegundaGuerraMundial.
Aunque lasmujeresmatemáti-
casquedirigíaVaughanesta-
banobligadasautilizarcome-
doresyservicios segregadosde
losdelpersonalblanco, laexce-
lenciadesu trabajoacabósien-
doreconocidapor todos los
equiposdeLangley.Lasegrega-
ciónacabóen1958, cuandoel
laboratorio fueabsorbidopor la
NASA.En lapelículaestá inter-
pretadaporOctaviaSpencer,
queganóunOscarenel2011
porCriadasy señoras.
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